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Urlaubsantrag

	     
	
	     
	
	     

	Name
	
	Vorname
	
	Dienststelle




I.   Ich beantrage

	1.  Urlaub
	vom
	     
	mit
	     
	


	Resturlaub aus dem Vorjahr:
	     
	Tag/e

	Urlaubsanspruch lfd. Jahr:
	     
	Tag/e

	Gesamtanspruch:
	     
	Tag/e

	
	
	

	Davon bereits eingebracht:
	     
	Tag/e

	Beantragter Urlaub:
	     
	Tag/e

	Resturlaub:
	     
	Tag/e


	2.  Arbeitsbefreiung
	
	
	
	
	


	
	●
	Gleittag/e
	vom
	     
	mit
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Zeitkontostand (Vormonat):
	     
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	●
	gem. § 45 SGB V 

	vom
	     
	mit
	     
	

	
	●
	aus sonstigen Gründen 

	vom
	     
	mit
	     
	


	     
	
	
	     

	Vertretung
Datum/Unterschrift
	
	
	Antragsteller
Datum/Unterschrift


	II.  Einverstanden
Unmittelbare/r Vorgesetzte/r
	
	
	     

	
	
	
	Datum/Handzeichen

	III. Registrierung Urlaubssachbearbeitung
Der Urlaub, der arbeitsfreie Tag bzw. die Arbeitsbefreiung steht dem/der  Antragsteller/in zu und wurde vermerkt
	
	     

	
	
	
	Datum/Handzeichen

	
	
	
	

	IV . Genehmigung
	
	     

	
	
	Datum/Handzeichen

	
	
	

	V. Wiederaufnahme der Arbeit am
	
	     

	
	
	Datum/Handzeichen
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� Arbeitsbefreiung bei Erkrankung eines Kindes. Zuständig für die Genehmigung ist die Personalabteilung; dem Antrag ist eine ärztliche Bescheinigung beizufügen.


� Zur Arbeitsbefreiung vgl. § 29 TV-L und die entsprechenden Vorschriften für Beamte (§16 UrlV) . Antrag auf Elternzeit ist mit Formblatt C064 zu stellen. Antrag auf unbezahlten Sonderurlaub oder unbezahlte Arbeitsbefreiung ist formlos zu stellen und auf dem Dienstweg dem zuständigen Personalreferat vorzulegen.





